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La

CONCESIONES

ERSUR

POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRADO

organizacion conformada por OPERADORA SUPERU e INTERSUR CONCESIONES dedicada a la

construccion, conservaciény operacién en Infraestructuras Viales, estando alineados con la direccidn
estratégica organizacional, establecemos nuestra Politica Integrada de Calidad, Seguridad, Salud
Ocupacionaly Medio Ambiente, bajo los siguientes compromisos:

»

La

Lograr la satisfaccidnde nuestros clientes y otras partes interesadas, ejecutando nuestrosservicios
con altos estandares de calidad y en cumplimento de los compromisos asumidos.

Garantizar un ambiente de trabajo seguroy saludable, para prevenir lesiones y deterioro de la salud
de nuestros trabajadores, eliminando o minimizando los peligros, reduciendo los riesgos y
determinando controles eficaces para lograr cero accidentes y/o enfermedades ocupacionales,
ademas de promover la consulta y participacion directa de los trabajadores o a través de sus
representantes.

Promover la protecciéndel medio ambiente, mediante la prevencionde la contaminacién yacciones
que contribuyan a conservar y proteger los recursos naturales, identificando los aspectos
ambientales significativos, previniendosus impactos, y sensibilizandoa nuestros grupos de interés
internos y externos.

Cumplircon la legislaciény normasvigentes en el Per(, aplicables a nuestras actividades y otros
requisitosa los quevoluntariamente nos comprometamos, asumidos como parte de nuestra gestion
estratégica.

Contribuiren mejorar la calidad de nuestros servicios promoviendo capacitaciones, entrenamientos
y concientizaciones en temas relacionados al Sistema de Gestidn Integrado, dirigido a nuestros
colaboradores para incrementar sus competencias y mejorar su desempefio.

Impulsarla mejoracontinua parael logro de la eficacia del Sistema de Gestidn Integrado, fomentando
la innovacién en nuestros procesos y servicios.

Garantizar los resultados, cumplimiento de metasy objetivos, asicomolacompatibilidad del Sistema
de Gestion Integrado en la organizacion.

alta direccian, afirma su compromiso con el seguimiento y la implementacion de la presente

Politica, asignando los roles y responsabilidades que garanticen su total cumplimiento.
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